
 

SETTORE AMMINISTRATIVO – SERVIZIO AFFARI GENERALI E PERSONALE 

COPIA DI DETERMINA N. 54   ANNO 2015 DEL 09-02-2015  

NUMERO DETERMINA DI SETTORE: 21 

OGGETTO: 
TRAPANI – IACP – LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO IN FAVORE DELL'INAIL DELLA 
COMPLESSIVA SOMMA DI €. 12.173,51 QUALE PREMIO DOVUTO A SALDO ANNO 2014 E 
QUALE PREMIO PROVVISORIAMENTE DETERMINATO PER L'ANNO 2015. VERSAMENTO 
DA EFFETTUARE ENTRO IL 16/2/2015. 
 

  
IL CAPO DEL SETT. AMMINISTRATIVO 

  
SAVONA PIETRO 

 

PREMESSO che: 
  
- l'Istituto ha nel tempo assicurato il personale presso  l'INAIL ed in proposito sono state aperte TRE 

posizioni  assicurative, riguardanti rispettivamente:  
- la  prima,  posizione  n. 84055624,  la  copertura  assicurativa   del personale addetto a macchine 

elettrocontabili e similari; 
- la seconda,  posizione  n.84062348, la  copertura assicurativa  del  personale  tecnico addetto  alla  

Direzione  ed Assistenza Cantieri; 
-  la  terza  posizione n.06853029, la  copertura  assicurativa   del personale  inquadrato  nel ruolo organico 

dell'Ente  come  usciere autista; 
- in  relazione ai  premi  dovuti all' INAIL  per  l'anno  2014, l'Istituto  ha  regolarmente  versato   

rispettivamente, considerati dall’ INAIL come peraltro risulta dagli estratti conto fatti tenere dall'INAIL, e 

ciò salvo conguaglio da perfezionarsi entro il prossimo 16/02/2015 che, così  come specificatamente 

previsto, per quanto attiene alla definizione,  a consuntivo, e del numero dei dipendenti da assicurare e 

del  relativo monte degli emolumenti corrisposti su cui calcolare il premio secondo le percentuali che, per 

l'anno di riferimento (2014), sono rispettivamente  pari  al 6‰, al 21‰ e al 12‰ ed una riduzione di cui 

alla Legge 147/2013 del 14,17 oltre l'addizionale dell'1% riferita alle tre posizioni assicurative di che 

trattasi; 
-  in relazione alla auto liquidazione da operarsi con  riferimento all'anno 2015 occorre  provvedere  al  

versamento,   entro   il 16/02/2015, in favore dell'INAIL di un provvisorio premio  che  va commisurato  al 

definitivo monte - salari erogato nel 2014 applicando  nella fattispecie, le percentuali seguenti  

rispettivamente pari  al 5‰,  al 21‰, e al 12‰, una riduzione di cui alla legge 147/2013 del 15,38%  + 

l'addizionale  dell'1% riferita alle tre posizioni assicurative; 
Tutto ciò premesso; 
ATTESO  che  occorre  procedere,  per  quanto  sopra  esposto,  ai seguenti versamenti in favore dell'INAIL 

per le causali e  periodi a  fianco di ciascuno indicati entro il 16/02/2015 ciò  per  non incorrere alle 

sanzioni di legge: 
  
A) Posizione n. 84055624 



-  per l'anno 2014 - si registra rispetto al versamento  posto  in essere  per  l'anno di riferimento un 

conguaglio 

 positivo  a  ns. credito  di €uro 1.037,95; 
- per l'anno 2015 - versamento da porsi in essere salvo conguaglio  pari a €uro 6.289,65 a titolo di 

provvisorio premio dovuto per l’anno di riferimento; 
-  totale  premio dovuto da versarsi entro il 16/02/2015 pari  a complessive €uro 5.251,70; 
B) Posizione n. 84062348 
-  Per l'anno 2014 - si registra rispetto al versamento  posto  in essere  per  l'anno di riferimento un 

conguaglio positivo  a  ns. credito di  €uro 170,38; 
-  per l'anno 2015 - Versamento da porsi in essere salvo conguaglio  pari a  €uro 5.983,90 a titolo di 

provvisorio premio dovuto per l’anno di riferimento; 
-  totale  premio dovuto da versarsi entro il  16/02/2015. per l'anno 2015 - Versamento da porsi in essere 

salvo conguaglio  pari a  pari  a complessive €uro 5.813,52; 
C) Posizione n. 06853029 
-  per l'anno 2014 -  si registra rispetto al versamento posto  in essere  per  l'anno di riferimento un 

conguaglio positivo  a  ns. credito di  €uro 6,80; 
- per l'anno 2015 - versamento da porsi in essere salvo conguaglio pari  a €uro 1,115,09 a titolo di  

provvisorio premio dovuto per l'anno di riferimento; 
-  totale  premio  dovuto da versarsi entro il  16/02/2015 pari  a complessive €uro 1.108,29 

PROSPETTO A) 

ANNO 2014 

POSIZIONE 840.556.24. 

1.        GRECO      D.            €    31.698,00 

2.        FANARA E.               €    32.879,00 

3.        MAGGIO M.             €    30.129,00 

4.        DI DISCORDIA D       €    30.336,00 

5.        FERRERI M.              €     30.951,00 

6.        LA SALA P.               €     24.843,00 

7.        SCIASCIA G.             €     24.660,00 

8.        ALCAMO  G.            €.    22.972,00 

9.       MARINO G.               €.    23.941,00 

10.    D'ESPOSITO M.L.      €.   25.565,00  

11.    MARCHETTI G.          €.   26.082,00  

12.    ODDO P.                     €    27.565,00  

13.    SAN BRUNONE G.     €   29.785,00  

14.    GARUCCIO P.             €   42.131,00  



15.     BASILE L.                    €   24.998,00  

16.     LAX C.                         €  50.565,00  

17.    GIURLANDA P.          €   41.130,00  

18.    CERTA G.                 €   32.730,00  

19.    DI STEFANO A.       €   31.528,00  

20.    LA COMMARE N.   €   30.299,00  

21.    MORSELLI  O.         €   30.079,00  

22.    ARANCIO G.            €   28.988,00 

23.    RUGGIRELLO  P.     €   28.748,00  

24.    OTTAVIANI M.L.    €    27.018,00  

25.    NOVARA F.             €    19.652,00 

26.    GIACALONE G.       €    29.482,00  

27.    GIACOMARRO  E.  €    27.926,00  

28.    TOBIA  L.                 €.  23.501,00  

29.     CUSUMANO F.      €   29.097,00  

30.    SAVONA P.              €   30.018,00  

31.    ARDAGNA G.          €   26.844,00  

32.    PIPITONE M.           €   26.409,00  

33.    SPANO' V.                €   30.371,00  

34.    CALANDRINO M.     €. 19.739,00    

35.    MONTANTI  L.          €. 42.004,00  

36.    GABRIELE N.             €. 30.018,00   

Tot. Impon. Pers. a Tempo  Indeterminato                       €. 1.064.681,00 

CONTRIBUTO I.N.A.I.L. 

per l'anno 2014 

€ 1.064.681,00 X 6‰.  – 14,17 %+ ADD.1%                             €.   5.537,72                         

Acconto versato                                                                           €.    6.485,63 



Differenza a  Credito                                                                   €.        947,91   

per contributo INAIL anno 2015                               

€. 1.064.681,00 X5 ‰ – 15,38% +  ADD.1%                             €.    4.549,71 

      Totale da versare                                                       €.   3.601,80                    

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E A D ORARIO RIDOTTO 

        ANNO 2013 

       1  ACCARDO  M.                                                    €.   17.886,00 

       2  ALLOTTA   G.                                                      €.   19.251,00 

       3  AMATO  C.                                                           €.  18.103,00 

       4  BARBERA  B.                                                         €.  15.960,00 

       5  BICA  L.                                                                  €.  17.742,00 

       6  D’ANGELO  N.                                                       €.  17.992,00 

       7  GRANELLO    A.                                                     €.   0000000 

       8  INGRASSIA  E. S.                                                    €.  18.769,00 

       9  INGRASSIA   A.                                                       €.  18.977,00 

      10 MACULATI   G.                                                       €.  17.723,00 

     11  MALTESE   L.                                                           €.  18.001,00 

     12  PICCICHE’  A. M.                                                     €.  18.497,00 

     13  RUGGIRELLO M.                                                     €.    7.155,00                                           

     14  VILARDI  G.                                                              €.  18.646,00 

     15  ZITO  T.                                                                    €.   13.214,00 

    16 MELODIA M.                                                             €.  18.050,00 

    17  CASTROGIOVANNI G.                                             €   18.425.00 

    18  TARDIA  G.                                                                 €.  19.519,00 

    19  COPPOLA  A.M.                                                          €.  19.113,00 

    20  AGOSTA  G.                                                                 €.  17.984,00 

    21  POMA  P.                                                                     €.  19,422,00 



    22   MALTESE A.M.                                                          €.   19.385,00 

    23   ROMANO G.                                                               €.   19.512,00 

    24   PERAINO  M.L.                                                          €.    17.839,00                               

Tot. Imponib. Pers. a  Tempo Determinato                  €.    407.165,00 

CONTRIBUTO I.N.A.I.L. 

per l'anno 2014 

€ 407.165,00 X 6‰. – 14,17 % + ADD.1%                      €.  2.117,79 

Acconto versato                                                                   €. 2.207,84 

Differenza a  CREDITO                                                       €.        90,05 

per contributo INAIL anno 2015 
€. 407.165,00,00 X 5‰ – 15,38% +  ADD.1%                   €. 1.739,94 

Totale da versare                                                                  €.  1.649,89  

PROSPETTO "B" 

ANNO 2013 

                         POSIZIONE N. 84062348 

 1)  GABELLONE   F.                                                 €        39.351,00 

 2)   CABELLOME M.A.                                             €       37.675,00 

 3)   LA SALA  N.                                                        €        32.367,00 

 4)   LICATA                                                                €.            636,00 

 5)   ALLOTTA  A                                                        €.       28.140,00 

 6)   MANZO L.                                                          €        28.224,00 

 7)   MARTINEZ  T.                                                    €        31.701,00 

 8)   INGRASSIA B.                                                     €          8.053,00 

9)   MALTESE G.                                                         €        48.230,00 

10)   COSTA  A.                                                           €        31.256,00 

11)   CORSO M.                                                           €       46.642,00 

12)  GAGLIANI G.B.                                                     €.        1.129,00                                       

Totale Retribuzione                                                    €.    333.404,00 



CONTRIBUTO I.N.A.I.L. 

per l'anno 2014 

€ 333.404,00 X 21‰ – 14,17  + ADD. 1%)              €.       6.069,47 

Acconto versato                                                               €.  6.239,84  

Differenza a   CREDITO                                                    €.      170,37 

CONTRIBUTO I.N.A.I.L. 

per l'anno 2015 

€. 333.404,00 X 21% - 15.38% + ADD.1%                   €.    5.983.90  

             TOTALE  da versare                                            €.   5.813,53           

ANNO 2014 

POSIZIONE  N. 06853029 

1) CALANDRO       L.                                                       €    20.044,00 

2) CAMPANIOLO  M.                                                     €    22.241,00 

3) DISPENSA          S.                                                      €     22.489,00 

4) GRECO               G.                                                      €    21.573,00 

5) DI DISCORDIA   G.                                                       €    22.380,00  

Totale Retribuzioni                                                         €  108.727,00 

Contributo INAIL 

Per l'anno 2014 

€. 108.727,00 x 12‰ – 14,17 + ADD. del 1%               €    1.131,04 

Acconto versato                                                                €    1.137,84   

Differenza a  CREDITO                                                    €             6,80 

Contributo INAIL 

per l'anno 2015     

  €. 108.727,00 x 12‰  - 15,38%+ ADD. del 1%          €.     1.115,09            

   Totale da versare                                                           €.    1.108,29               

VISTA  la L.R. n°10/00; 



VISTO lo Statuto dell’Ente; 

VISTO il DPR n. 1124/1965; 
      
     VISTO: il provvedimento del dirigente generale del Dipartimento Infrastrutture Mobilità e   

Trasporti,   n.567 del 9/1/2015, con il quale è stata autorizzata la gestione provvisoria di questo 

Istituto per l’esercizio 2015, nelle more dell’approvazione del Bilancio di Previsione 2015; 
  

 VISTA: la delibera del Commissario ad Acta n.13 del 7/2/2014 con la quale il Bilancio di Previsione 2014 

è  stato   esecutivo ; 
 
CONSIDERATO che trattasi di spesa obbligatoria per la quale non  può procedersi ad impegno frazionato 

in dodicesimi del Bilancio di Previsione 2015, in corso di approvazione  
  

       Sulla scorta dello schema di determina predisposto dal Responsabile del gruppo competente. 
  

D E T E R M I N A 
  
  

LIQUIDARE  e PAGARE in favore  dell'INAIL , entro il prossimo 16/2/2015, a mezzo F 24 ,per le motivazioni 

   espresse in  narrativa,  la somma di €.12.173,51 (€uro DODICIMILACENTOSETTANTATRE/51)  per acconto 

premio anno 2015, dovuto  a fronte delle posizioni di cui in premessa al netto del credito relativo all’anno 2014. 
  

FARE FRONTE al complessivo onere di €. 12.173,51  dal Bilancio di previsione del corrente esercizio finanziario 

2015,  gestione provvisoria, come segue:  
�       €.  10.223,44  con imputazione sullo stanziamento di  spesa di cui  al Titolo I, Aggregato economico I, 

UPB 1, Capitolo 7 Centro di responsabilità I;- 
�       €. 1.649,89  con imputazione sullo stanziamento di  spesa di cui  al Titolo I, Aggregato economico I, UPB 

1, Capitolo 8 Centro di responsabilità I; 
�       €.  300,18  con imputazione sullo stanziamento di  spesa di cui  al Titolo I, Aggregato economico I, UPB 

1, Capitolo 9  
  

Giusti impegni che si assumono con il presente provvedimento.  
  
  

                                                                              IL  CAPO  SETTORE AMMINISTRATIVO                      

                                                                                  (F.to DR. PIETRO SAVONA ) 
 

 

 

 

 

 

 Il Responsabile del procedimento 
       F.to  Sig. Pietro Giurlanda 
  
  
 

 

Il Responsabile dell’ Ufficio unico del personale   
           F.to   Rag. Diego Greco 

  
 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE DEL S.E.F. 

SERVIZIO PROPONENTE 

AFFARI GENERALI E PERSONALE  

SETTORE INTERESSATO 

AMMINISTRATIVO  

Oggetto: 

TRAPANI – IACP – LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO IN FAVORE DELL'INAIL 
DELLA COMPLESSIVA SOMMA DI €. 12.173,51 QUALE PREMIO DOVUTO A 
SALDO ANNO 2014 E QUALE PREMIO PROVVISORIAMENTE DETERMINATO 
PER L'ANNO 2015. VERSAMENTO DA EFFETTUARE ENTRO IL 16/2/2015. 

Impegno  n° 43 Anno Gestione : 2015  
INTERV. 01.01.001.0001 U.P.B. 1 - ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 
SERVIZIO  
CAP. 7 / 0  
Importo: € 10.223,44  
Impegno  n° 44 Anno Gestione : 2015  
INTERV. 01.01.001.0001 U.P.B. 1 - ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 
SERVIZIO  
CAP. 8 / 0  
Importo: € 1.649,89  
Impegno  n° 45 Anno Gestione : 2015  
INTERV. 01.01.001.0001 U.P.B. 1 - ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 
SERVIZIO  
CAP. 9 / 0  
Importo: € 300,18  
Impegno  n° Anno Gestione :  
INTERV.  
CAP. /  
Importo: €  
Impegno  n° Anno Gestione :  
INTERV.  
CAP. /  
Importo: €  

Il sottoscritto dirigente del S.E.F.  
A T T E S T A 

La corretta imputazione della complessiva spesa di € :  
12.173,51  

All’intervento/capitolo/ sopradescritto  

Data  09-02-2015 GABRIELE NUNZIATA 
 


