
SETTORE AMMINISTRATIVO SERVIZIO AFFARI GENERALI E PERSONALE

DELIBERAZIONE N. 8 ANNO 2015
OGGETTO:
TRAPANI – IACP- PRESA D'ATTO DEL VERBALE N. 50 DEL 5-29/12/2014 CON IL QUALE
IL COLLEGIO SINDACALE DELL'ISTITUTO HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE IN
ORDINE ALLA CERTIFICAZIONE DI COMPATIBILITÀ ECONOMICO-FINANZIARIA
RIGUARDANTE LA RIPARTIZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE
DESTINATE AL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
RISULTATO ANNO 2014 DELL'AREA DELLA DIRIGENZA – APPROVAZIONE DEFINITIVA.

L'anno duemilaquindici, addì 14 del mese di Gennaio in Trapani, nei locali dell' Ufficio del-
l' Istituto Autonomo per le case Popolari, sito nel Piazzale Falcone e Borsellino, civico 15.

il Commissario ad Acta (Ignazio Gentile) Nominato con D.A. n.2 del 07/01/2011.

Viene chiamato a svolgere le funzioni di Segretario, il Dr. Pietro Savona Capo Settore Amm.vo.

Sulla scorta ed in conformità dello schema di provvedimento predisposto dal Servizio I del
Settore Amm.vo adotta la seguente deliberazione:

IL COMMISSARIO AD ACTA

PREMESSO che:

 con Delibera Commissariale n. 66 del 14/11/2014 è stato quantificato il fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti per l’anno 2014 ed è stato dato
incarico alla Delegazione Trattante di parte pubblica, di avviare la trattativa con la parte
sindacale per la stipula dell’accordo annuale sull’utilizzazione del fondo stesso;

VISTO il verbale del 2/12/2014 che risulta allegato al presente provvedimento sotto la
lettera A) con il quale la Delegazione Trattante, parte pubblica e parte sindacale, ha
sottoscritto l’accordo raggiunto con le OO. SS. sulla ripartizione del fondo delle risorse
decentrate destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato anno 2014
dell’area della dirigenza;

VISTO il verbale n. 50 del 5-29/12/2014 che risulta allegato al presente provvedimento sotto
la lettera B) con il quale il Collegio sindacale dell’Istituto ha espresso parere favorevole in
ordine alla certificazione di compatibilità economico-finanziaria di cui all’art. 40 bis del D.
Lgs. 30 marzo 2001, n. 165/2001 riguardante la ripartizione del fondo delle risorse decentrate
destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato anno 2014 dell’area
della dirigenza;

VISTO:
 Il D.Lgs.vo 165/2001;

 l'art.14 comma 7 lett.e) del D.L. 78/2010 convertito in legge n.122 del 30.07.2010,che
impone ll contenimento delle dinamiche di crescita della contrattazione integrativa;



 l'art. 9, comma 2 bis del D.L. 78/2010, così come modificato dalla legge 122/2010 che
impone la riduzione automatica del fondo in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio;

 l’art. 20 della L.R. 9/2013 che impone la riduzione del 20% del fondo;

 La L.R. 5/2011, art. 11, Misurazione, valutazione e trasparenza della performance;

 Il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con D.C. 1/2011;

 La l.r. n.10/2000 e la legislazione vigente in materia;

 L’art.14 dello Statuto dell’Ente;

 il Decreto dell’Assessorato Reg.le delle Infrastrutture e della Mobilità n. 2 del 7 gennaio
2014 di nomina del Commissario ad Acta Ignazio Gentile;

Sulla scorta dello schema di delibera predisposta dal responsabile del 1° Servizio Amm.vo;

DELIBERA

Per tutto quanto riportato nella parte motiva del presente provvedimento che qui si intende
ripetuto e trascritto:

PRENDERE ATTO del verbale del 2/12/2014 che risulta allegato al presente provvedimento
sotto la lettera A) con il quale la Delegazione Trattante, parte pubblica e parte sindacale, ha
sottoscritto l’accordo raggiunto con le OO. SS. sulla ripartizione del fondo delle risorse
decentrate destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato anno 2014
dell’area della dirigenza;

PRENDERE ATTO del verbale n. 50 del 5-29/12/2014 che risulta allegato al presente
provvedimento sotto la lettera B) con il quale il Collegio sindacale dell’Istituto ha espresso
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilità economico-finanziaria di cui
all’art. 40 bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165/2001 riguardante la ripartizione del fondo
delle risorse decentrate destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato anno 2014 dell’area della dirigenza;

STATUIRE che il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti per l’anno
2014 viene quantificato in €uro 125.276,58 come da prospetto contenuto nel verbale sopra
descritto;

TRASMETTERE ad ognuno per quanto di propria competenza, copia del presente
provvedimento al Collegio sindacale, al Presidente dell’O.I.V. e all’Assessorato Regionale;

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO AD ACTA

(F.to Dr. Pietro SAVONA) (F.to Ignazio GENTILE)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
F.to Sig. Pietro Giurlanda


