/EM.F.

Trapani

Previsione di spesa dipendenti contrattisti valore orario base contratto + integrazione

Anno 2019

N. Dipendente N.Dip.| Ctg.[Ore sett.| Stip.base Ind.Comp. Ind.art.4 c3 Vac.contr. 132 mens. Ass.N.F.| Imp.prev. Contr. c/Ente Contr. DS Contr. INAIL TFR matur.|Contr. Regione
1 Gia stabilizzati nel 2018 3 B2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.592,44
2 Da stabilizzare dal 1/7 2 B2 20 848,79 21,84 2,99 0,00 848,79 3.099,96| 12.181,02 2.910,04 196,11 73,82 880,22 12.394,96
3 Per l'intero anno 1 B1 18 763,92 19,66 2,69 0,00 763,92 10.199,16 2.436,54 164,20 61,81 735,63 6.197,48
4 Per l'intero anno 1 B2 24 1.018,55 26,21 3,59 0,00 1.018,55 1.650,00| 13.598,75 3.248,80 218,94 82,41 980,83 15.434,01
5 Per l'intero anno 1 B1 24 1.001,89 26,21 3,59 0,00 1.001,89 1.650,00| 13.382,17 3.196,96 215,45 81,09 964,78 15.188,11
6 Per l'intero anno in aspett.sind. 1 B1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.197,48
7 Gia stabilizzati nel 2017 2 B2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.394,96
8 Gia stabilizzati nel 2018 2 | A2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.394,96
9 Da stabilizzare dal 1/7 3 | A2 20 800,48 18,00 2,99 0,00 800,48 4.152,00] 17.187,90 4.106,21 276,73 104,16  1.245,18 18.592,44

10 Per l'intero anno 5 | A2 20 800,48 18,00 2,99 0,00 800,48 0,00( 53.290,60 12.731,22 857,99 322,94  3.854,15 30.987,40

11 Per l'intero anno 3 | Al 20 789,86 18,00 2,99 0,00 789,86 1.650,00] 31.560,18 7.539,68 508,12 191,25  2.281,83 18.592,44

24 [12.201,96 151.399,78 36.169,46  2.437,54 917,48 10.942,62 166.966,68
Differenza integrazione oraria x 9 mesi

N. Dipendente N.Dip.| Ctg. |Ore sett.| Stip.base Ind.Comp. Ind.art.4 c3 Vac.contr. 13" mens. Ass.N.F.| Imp.prev. Contr. c/Ente Contr. DS Contr. INAIL TFR matur.|Contr. Regione
1 Da stabilizzare dal 1/7 2 B2 30 424,40 10,92 1,49 0,00 176,83 0,00 4.721,77 1.128,09 76,02 28,62 340,56 0,00
2 Per l'intero anno 1 B2 30 254,64 6,55 0,89 0,00 190,98 0,00 2.549,70 609,20 41,06 15,45 183,91 2.893,86
3 Per l'intero anno 1 B1 30 250,48 6,55 0,89 0,00 187,86 0,00 2.509,14 599,40 40,39 15,20 180,90 2.847,73
4 Da stabilizzare dal 1/7 3 | A2 30 400,24 10,92 1,49 0,00 166,77 0,00 6.690,05 1.598,24 107,71 40,54 481,77 0,00
5 Per l'intero anno 5 | A2 30 400,24 10,92 1,49 0,00 300,18 0,00 20.070,15 4.794,72 323,13 121,62  1.445,30 0,00
6 Per l'intero anno 3 | Al 30 394,93 10,92 1,49 0,00 296,20 0,00/ 11.886,77 2.839,80 191,38 72,04  1.118,97 0,00

15 0,00 48.427,58 11.569,45 779,69 293,47  3.751,41 5.741,59
Totale cap.2 199.827,36
Totale cap.8 52.167,10
Totale cap.352 12.201,96
Totale spesa 264.196,42
Contr. Regione 172.708,27
Totale carico Ente 91.488,15|




