A T commE——

DELLE RISORSE DECENTRA

TE 2016 ALL.B

FONDO

UTILIZZO DELLE RISORSE

‘iﬁﬁANaATEcanLAPARTESTABmE

quota calcolata per il
personale a T.I.

quota calcolata per il
personale a T.D.

. If comma Z lelt B CUNLC 1/0477999 - CUDIT
29/12/2000 (CCNL 1/4/99) n. 2 progr. Orizz. D. C.
n.195/01

o

AM. T/ comma Z Jei. B CUNLC 70477999 = (CCNLC
22/1/04) n. 1 progr. Orizz. (n. 1dip.) DDA n. 144/04

A 17 comma Z Telt. B CCNC T/U47 999 = [CCTNLC
22/1/04) n. 1 progr. Orizz. D. C. n. 20/06

[Per Un totale costo SUmato & Carco Tonas (consistenza
aggiornata anno 2015)

130.000,00

Progressioni 2016

i

6.700,00

an

m by

Immmcbuwul\mbﬂ

ORIZZONTALE

€

136.700,00

Indenn. di comparto 2006 ex At 33 comma 4 Jet. c)
CCNL 22/01/2004

26.850,00

‘ndenn. di COmpano 2006 ex Art. 33 comma 4 et C)
CCNL 22/01/2004 (TD)

8.000,00

TOTALE COSTO INDENNITA' DI COMPARTO

34.850,00

. C - POSIZO
ORGANIZZATIVE

n. / P.U.-"Valor Z008 Tidotn gl T0% 3 partre aal
1/9/11 (retribuzione di posizione)

47.000,00

n. 7/ P.U."-"Valor 2008 Tidott ael TU% 3 partre dal
1/9/11 (retribuzione di risultato)

9.400,00

TOTALE COSTO PP.0O.

56.400,00

TOTALCE FINANZTATU CTUN LE " RISURSE o TABILT
DEL FONDO (A)

227.950,00

FINANZIATE CON LA PARTE VARIABILE

|Addett URP (rsorse Tondo amT5 C.5 accordo TT/TU/UB)
|(valore 06)
¢

900,00

300,00

compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il
miglioramento dei servizi, attraverso la
corresponsione di compensi correlati al merito e
all'impegno di gruppo per centri di costo, e/o
individuale, in modo selettivo e secondo i risultati
accertati dal regolamento dell'Ente,

92.8086,50

vedi sopra

vedi sopra

indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio
valori, orario notturno, festivo e notturno-festivo.

1.550,00
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FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE 2016 ALL.B
[T UTILIZZO DELLE RISORSE -7
FINANZIATE CON LA PARTE STABILE

quota calcolata per il quota calcolata per il

personale a T . personale a T.D.
A, 1/ comma Z lett B CCNL T/047T999 = CCD

29/12/2000 (CCNL 1/4/99) n. 2 progr. Orizz. D. C.
n.195/01

AT T7 comma 2 el B CUNLC U499 = [CTNC

22/1/04) n. 1 progr. Orizz. (n. 1dip.) DDA n. 144/04

A7 comma 2 [Blt. B CTCTNC 170477999 - {CTNL

22/1/04) n. 1 progr. Orizz. D. C. n. 20/06

Perun totale COST0 stimato d carico Tondo (consistenza

aggiornata anno 2015)

Y

€ 130.000,00 i
Progressioni 2016 & 6.700.00 7
— )
£
€

TUTACE CUSTU PROUGR ECONONIGCA

ORIZZONTALE € 136.700,00
Indenn. di comparto 2008 ex Art. 33 comma 4 Jer. c)
' |CCNL 22/01/2004 € 26.850,00
‘ INdenn. dr comparo 2006 ex A 33 comma 7 Tet. ¢)
| JCCNL 22/01/2004 (TD) € 8.000,00

TOTALE COSTO INDENNITA' DI COMPARTO 34.850,00
2 IR e — POUSIZI

ORGANIZZATIVE
n. /PO~ Valorr 2008 fidot ael" TU0% & partre aal
1/9/11 (retribuzione di posizione) € 47.000,00

n. 7/ P.U-"Valon 2008 nigotr gal 1U% & partre dal
1/9/11 (retribuzione di risultato) € 9.400,00

TOTALE COSTO PP.OO. 56.400,00

| |TOTATCE FINANZTATO CUN [CE RISORSE o [ABILC]
' |DEL FONDO () € ; 227.950,00 \}w fbe{

FINANZIATE CON LA PARTE VARIABILE

€ 900,00
|AagetrURP (MSOTSe ™ ToNdoam. 75 ¢.5 accoras TT7TO7UG)
 |(valore 08) € 300,00

compensi diretti ad incentivare |a produttivita ed il
miglioramento dej Servizi, attraverso |a
corresponsione di compensi correlati a] merito e
all'impegno dj gruppo per centri di costo. e/o
individuale, in modo selettivo e secondo i risultati
accertati dal regolamento dell'Ente. € 92.806,50
vedi sopra

vedi sopra

Indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio
valori, orario notturno, festjvg e notturno-festivo. | € 1.550,00 '




attivita svolte in condizioni particolarmente
disagia\@ da parte del personale delle categorie A ,
BeC- € £
specifiche responsabilita da parte del personale
delle categorie B e C quando non trovi
applicazione la speciale disciplina di cui all' art. | I;
comma 3, del CCNL del 31.3.1999 ; compensare
altresi specifiche responsabilita affidate al
nersonale della ¢

incentivare le specifiche attivita e prestazioni

correlate alla utilizzazione delle risorse indicate
nell'art. 15, comma 1, lettera k

an

23.700,00

Art. 5 CCDI 4/05/2001 (valori 2003/2004/2005/2006) € =

TOTALE (A+B) 347.206,50
Lavoro straordinario (valore FISSO esercizi precedenti) 4.150,79
Totale risorse finanziate 2016 € 380.357,29
Risorse eventuali provenienti da privati e derivanti
da specifiche disposizioni di legge.
_(;uota 30% dei Diritti di segreteria 2013 (scaturenti dall’applicazione
dell’art. 43, co. 4, della L. 449/97, come modificato dall'art. 45, comma
12, L. 23 dicembre 1998, n. 448): differenza 2013 e 2014
Risorse derivanti dai Diritti di segreteria scaturent dall’applicazione
dell’art. 43, co. 4, della L. 449/97, come modificato dall'art. 45, comma
12, L. 23 dicembre 1998, n. 448. € 17.000,00
art. 15, comma 1, lett. k (CCNL 1-04-99) - Compensi per l'avvocatura | € 6.000,00
art. 15 comnma 1 lett. K (CCNL 1-04-99) - Compensi per progettazione | € 6.000,00

€ 29.000,00

Composizione totale utilizzo 2015 € 380.357,29
diff - -




