
Oggetto: schema di convenzione 
 
PREMESSO che: 

 

    l’art.15 della legge 7 agosto 1990, n°241, stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche possono 
sempre concludere, tra loro, accordi per disciplinare lo svolgimento, in collaborazione, di  attività 
di interesse comune e che per tali accordi si osservano, in quanto applicabili, le disposizioni 
previste dall’art.11 comma 2 e 3 della medesima legge; 

 
- tale strumento si configura come mezzo per tradurre, in atti concreti, le volontà degli Enti Locali e 

di altre Amministrazioni Pubbliche in relazione ad interventi, programmi, progettualità ed opere 
che richiedono il loro fattivo contributo; 

 
- lo stesso art. 15 della prefata legge può essere considerato una norma di intesa generale nell’ 

ambito degli accordi tra Pubbliche Amministrazioni, in quanto consente sempre la conclusione di 
collaborazioni per lo svolgimento di attività di interesse comune, anche senza un qualsivoglia 
collegamento con un procedimento già avviato; 

  
- a favore degli accordi tra diverse amministrazioni pubbliche vi è la ragione per cui il pubblico 

interesse, sotto il profilo delle amministrazioni che devono provvedere alla sua tutela, si presenta 
non come entità unitaria, ma come una realtà frazionata (ciascuna organizzazione amministrativa 
se ne occupa sotto uno specifico profilo); 

 
- utilizzare il suindicato strumento d’intesa per disciplinare lo svolgimento in forma semplificata 

delle varie fasi di un’attività procedimentale di rispettiva competenza del Comune e dell’Ente, 
costituisce soluzione ottimale per razionalizzare le interazioni con altri soggetti pubblici in chiave 
di miglioramento sostanziale delle attività, al fine di pervenire all’effettivo raggiungimento di 
obiettivi comuni; 

 
FACENDO seguito alla richiesta del responsabile Area Economico Finanziaria  di procedere alla 
stipula di un accordo di collaborazione con lo IACP di Trapani per il servizio di Programmazione 
finanziaria e gestione risorse; 
 
Tutto ciò premesso 

TRA 

Il Comune di Vita, rappresentato dal sindaco pro tempore Filippa Maria Galifi, nata  a Vita 
il 28.04.1950 e domiciliata per la sua carica in Vita presso la Casa Comunale, d’ora in poi 
denominato per brevità “Comune”; 

E 

L’Istituto Autonomo Case Popolari rappresentato dal Commissario Ignazio Gentile, nato a Gibellina, 
il 08/07/1960 e domiciliato per la sua carica in Trapani, Piazzale Falcone e Borsellino n. 15, d’ora in 
poi denominato per brevità I.A.C.P.; 

PREMESSO  
- che con la determinazione del Sindaco n.3  del 29.1.2015 la dott.ssa Corvitto Maria Angela  è 
stata  individuata quale vincitrice della  selezione pubblica per l’ attribuzione dell’incarico di 
istruttore  direttivo contabile, con contratto di diritto privato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del 
Tuel ; 



- che la dott.ssa Corvitto Maria Angela  è  stata assunta in data 20.02.2015 con  contratto di 36 mesi, 
a tempo  parziale ( 30 ore settimanali), ed inquadrato nella  categoria D1, nell’apposito posto 
vacante previsto  nella dotazione organica; 
Che con determinazione del Sindaco n° 8  del 20/02/2015 è stata attribuita alla dott.ssa Corvitto la 
titolarità della posizione organizzativa afferente all’area economico finanziaria, con diritto 
all’indennità di posizione di euro 9.916,00 per 13 mensilità, oltre oneri in quanto parametrata 
all’importo annuo di 11.900,00 e considerata per 30 ore settimanali; 

Che lo IACP ha previsto nella propria organizzazione dei Servizi, il posto di responsabile del 
Servizio  Programmazione finanziaria e gestione risorse;   
 
Che nelle more che venga disposto  il comando della dott.ssa Corvitto Maria Angela  dal Comune di 
Montelepre per la copertura del posto di responsabile presso l’Istituto Autonomo Case Popolari, 
come richiesto  dallo stesso Istituto con nota pec  del  4.1.2016; 
 
Considerato che  riveste carattere di particolare interesse per tutte e due le Amministrazioni 
utilizzare  per un periodo in comune la figura professionale del responsabile dell’area economico 
Finanziaria per un graduale passaggio di consegne; 
 

CONSIDERATO 
 

che a favore degli accordi tra diverse amministrazioni pubbliche vi è la ragione per cui il 
pubblico interesse si presenta, sotto il profilo delle amministrazioni che devono provvedere alla 
sua tutela, non come entità unitaria, ma come una realtà frazionata (ciascuna organizzazione 
amministrativa se ne occupa sotto uno specifico profilo);  
 
che utilizzare il suindicato strumento d’intesa per disciplinare lo svolgimento in form incarico di 
istruttore  direttivo contabile, con contratto di diritto privato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del Tuel 
a semplificata delle varie fasi di un’attività procedimentale di competenza del Comune 
costituisce soluzione ottimale per razionalizzare le interazioni con altri soggetti pubblici, in 
chiave di miglioramento sostanziale delle attività al fine di pervenire all’effettivo 
raggiungimento di obiettivi comuni; 

Tutto ciò premesso e considerato 

SI CONVIENE 
 
Le premesse fanno parte integrante della presente convenzione 
 
Art. 1 - Oggetto e finalità 
La presente convenzione ha per oggetto l’utilizzazione temporanea, cioè per un periodo limitato di 
tempo, e a tempo parziale, cioè per una parte del tempo di lavoro d’obbligo della dipendente, 
dott.ssa Angela Maria Corvitto, vincitrice della  selezione pubblica per l’ attribuzione dell’incarico 
di istruttore  direttivo contabile presso il Comune di Vita, con contratto di diritto privato ai sensi 
dell’art. 110, comma 1, del Tuel, cui viene conferita dallo IACP di Trapani la titolarità del Servizio 
1° Programmazione Economica e Bilancio del settore “Economico Finanziario”, al fine di 
fronteggiare le esigenze gestionali. Il rapporto di lavoro della dipendente continua ad essere gestito 
dal Comune di Vita, in quanto Ente a cui è legata da un rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato. 
 
Art. 2 - Durata dell’incarico 
La dott.ssa Corvitto sarà utilizzata presso lo IACP di Trapani, per il periodo dal  _______ febbraio 
2016 al 31 _______ 2016, previo ulteriore accordo tra le parti interessate. In ogni caso l’Ente 



utilizzatore può risolvere la durata predeterminata di utilizzo nel caso di sopravvenute esigenze di 
contenimento della spesa di personale. Ciascuno dei due Enti in qualsiasi momento potrà recedere 
dal rapporto convenzionale e il recesso avrà decorrenza dal 5° giorno successivo alla notifica del 
provvedimento di recesso. E’ ammessa rinuncia da parte della Dipendente interessata, salvo 
preavviso di almeno 5 giorni prima della cessazione. 
 
Art. 3 - Articolazione del servizio 
La Dipendente svolgerà attività lavorativa presso lo IACP di Trapani tre giorni settimanali, 
successivamente concordati dagli Enti, corrispondenti a ore 12 della prestazione lavorativa 
settimanale, mentre per le rimanenti 18 ore del tempo di lavoro d’obbligo saranno svolte presso il 
Comune di Vita. Per la disciplina dell’orario di lavoro si rinvia alle norme contenute nel CCNL 
degli Enti Locali vigente. 
 
Art. 4 - Ferie, permessi e modalità operative 
Il Comune di Vita assicurerà alla Dipendente, Dott.ssa Corvitto, la fruizione delle ferie e dei 
permessi retribuiti spettanti, previsti dalle vigenti norme contrattuali di riferimento, in misura 
proporzionale all’utilizzazione temporanea e parziale presso l’Ente.  
 
Art. 5 - Trattamento economico 
L’onere a carico dello IACP di Trapani per l’assegnazione parziale e temporanea in argomento, 
consiste nel pagamento del corrispettivo spettante alla Dipendente assegnata, secondo i Contratti 
Collettivi degli enti Locali, per i giorni di utilizzo, nella misura attribuita dall’Ente di appartenenza, 
oltre alla retribuzione di risultato nella misura prevista dal Comune, così come previsto dal C.C.D.I. 
dello stesso Ente. Lo IACP di Trapani assume l’onere di versare al Comune, previa quantificazione 
del rimborso, il pagamento delle competenze spettanti, oltre agli oneri riflessi per l’utilizzazione 
parziale e temporanea della dipendente di cui trattasi. 
 
Art. 6 - Comunicazione 
Le parti si impegnano a comunicare tempestivamente ogni eventuale modificazione del rapporto di 
lavoro alla Dott.ssa Corvitto che dovesse intervenire nel corso della durata della presente 
convenzione. 
 
Art. 7 - Effetti 
Gli effetti del presente atto decorrono dal giorno successivo della data di sottoscrizione. 
 
Art. 8 - Rinvio 
Per tutto quanto non espressamente previsto e disciplinato nella presente convenzione, le parti 
rinviano alle vigenti disposizioni legislative e contrattuali. La presente convenzione è sottoscritta 
dalle parti, come sopra costituitesi, in rappresentanza delle rispettive Amministrazioni e dalla 
Dott.ssa Corvitto per accettazione di tutte le clausole ivi contenute. 

Data______________ 

Per il Comune      Per  lo IACP 

 


