SCHEMA CONVENZIONE TRA LO IACP DI TRAPANI E LO IACPDI CATANIA PER
L'’ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE DELLA DOTT.SSA NUNZIATA
GABRIELE, DIRIGENTE A SCAVALCO A TEMPO DETERMINATO.

TRA
Il dott. Punturo Calogero, nato a Caltanisset®d3I59, che interviene esclusivamente in nome, per

conto e nellinteresse dello IACP di Catania in Igaa di Direttore Generale -
Cod.Fis.

e
Il dott. Savona Pietro, nato a Trapani I'8/3/58yulale interviene esclusivamente in nome, per conto
e nell'interesse dello IACP di Trapani, nella sumlga di Dirigente il Settore Amministrativo e
responsabile del personale — Cod.Fis. 00081330813;

premesso che:

- a far data dal 1/1/2015 e vacante il posto dgditte a T.D. responsabile del Settore Economico
Finanziario dello IACP di Trapani per recesso apéto del soggetto incaricato, dott.ssa Nunziata
Gabriele, assunta con analogo incarico, ma a tenggerminato, presso lo IACP di Catania;

- non sono ancora concluse le procedure previssede di strumento di programmazione delle
risorse umane dell’Istituto, per la copertura agendeterminato del suddetto posto, disposte con
DD n. 111 del 30/12/15 ed avviate dal Dirigente Amistrativo secondo le procedure previste
dall'articolo 30 — comma 2 sexies del Decreto Liagiigo n.165/2001;

- nell'ambito degli sviluppi del quadro normativodegli indirizzi di finanza pubblica, gli Enti
pubblici sono chiamati ad assumere utili iniziatper rendere piu efficiente ed efficace l'attivita
amministrativa, perseguendo anche I'obiettivo diziomalizzazione delle modalita di
funzionamento dei servizi, favorendo l'attivaziode azioni sinergiche tra gli enti locali,
interessati da comuni problematiche;

- I'art. 30, comma 2 sexies del D.Lgs n. 165/20Qgianto dal c.2, art. 13 L.n. 183/2010 prevede
che “Le Pubbliche Amministrazioni, per motivategesize organizzative, risultanti dai documenti
di programmazione previsti dall’articolo 6, possaritizzare in assegnazione temporanea, con le
modalita previste dai rispettivi ordinamenti, perale di altre amministrazioni per un periodo non
superiore a tre anni, fermo restando quanto gieigiteda norme speciali sulla materia, nonché il
regime di spesa eventualmente previsto da tali aatah presente decreto”;

- con Determinazione dirigenziale i rispettivi Enger I'effetto, hanno approvato lo schema della
presente convenzione, preso atto che gli IACP dipdani e Catania, concorde il dirigente
interessato, hanno inteso definire, con il preseite, apposito accordo per la temporanea
utilizzazione della dott.ssa Nunziata Gabriele Fd&inte del Settore Economico-finanziario dello
IACP di Catania per mesi 3 rinnovabili, nella foraello scavalco condiviso;

Per tutto quanto precede,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - Oggetto e finalita

La presente convenzione ha per oggetto l'utilizzaeitemporanea, cioé per un periodo limitato di
tempo, e a tempo parziale, cioé per una parte etepa di lavoro d'obbligo, della Dirigente,



dipendente a tempo indeterminato dello IACP di Giatadott.ssa Nunziata Gabriele, cui viene
conferita dallo IACP di Trapani la titolarita delet®ore “Economico Finanziario”, al fine di
fronteggiare le esigenze gestionali.

Il rapporto di lavoro della dirigente continua asere gestito dallo IACP di Catania, in quanto Ente
a cui e legata da un rapporto di lavoro subordiaa&Empo indeterminato.

Art. 2 - Durata dell'incarico

La dott.ssa Nunziata Gabriele sara utilizzata présdACP di Trapani, per la durata di n. 4 mesi

rinnovabili, previo ulteriore accordo tra le panieressate.

In ogni caso I'Ente utilizzatore puo risolvere larata predeterminata di utilizzo nel caso di

sopravvenute esigenze di contenimento della spgsarsbnale. Ciascuno dei due Enti in qualsiasi
momento potra recedere dal rapporto convenzionalerecesso avra decorrenza dal 5° giorno
successivo alla notifica del provvedimento di rece€’ ammessa rinuncia da parte della Dirigente
interessata, salvo preavviso di almeno 5 giormhprdella cessazione.

Art. 3 - Articolazione del servizio

La Dirigente svolgera attivita lavorativa pressolRCP di Trapani in un giorno settimanale,
indicativamente il lunedi, corrispondenti a un daimlella prestazione lavorativa, mentre per le
rimanenti ore del tempo di lavoro d'obbligo sararswmlte presso lo IACP di Catania. Per la
disciplina dell’'orario di lavoro si rinvia alle nme contenute nel CCNL dell’Area dirigenziale
vigente.

Art. 4 - Ferie, permessi e modalita operative

Lo IACP di Catania assicurera alla Dirigente, Bssih. Nunziata Gabriele, la fruizione delle ferie e
dei permessi retribuiti spettanti, previsti daligenti norme contrattuali di riferimento, in misura
proporzionale all'utilizzazione temporanea e pdezipresso I'Ente. Alla Dirigente non sara
riconosciuto e corrisposto alcun rimborso dellesspgostenute per recarsi a prestare servizio presso
'Ente convenzionato, in quanto localitd ove e destie, a meno di esigenze straordinarie che
comportino il cambiamento della giornata conventda conseguente aggravio di spese per la
Dirigente.

Art. 5 - Trattamento economico

L’onere a carico dello IACP di Trapani per I'assagione parziale e temporanea in argomento,
consiste nel pagamento del corrispettivo spettafite Dirigente assegnata, secondo i Contratti
Collettivi dei dirigenti degli enti Locali, per iigrni di utilizzo, nella misura attribuita dall’Eatdi
appartenenza, oltre alla retribuzione di risultagétla misura prevista dall’Ente utilizzatore, insba

al grado di raggiungimento degli obiettivi assegeatomunqgue nella misura non inferiore al 30%
della retribuzione di posizione attribuita nel lienmassimo delle somme destinate per 'anno 2016
al Settore Economico Finanziario dello IACP di Taap secondo quantificazione e liquidazione del
Fondo di cui all'art.26 CCNL 23/01/99 per I'annol®) previa valutazione del OIV. Lo IACP di
Trapani assume l'onere di versare allo IACP di @ataprevia quantificazione del rimborso, il
pagamento delle competenze spettanti, oltre agdrionflessi per I'utilizzazione parziale e
temporanea del dirigente di cui trattasi.

Art. 6 - Comunicazione

Le parti si impegnano a comunicare tempestivamegié eventuale modificazione del rapporto di
lavoro alla Dott.ssa Nunziata Gabriele che dovedsevenire nel corso della durata della presente
convenzione.

Art. 7 - Effetti
Gli effetti del presente atto decorrono dal lur&dicessivo della data di sottoscrizione.



Art. 8 - Rinvio

Per tutto quanto non espressamente previsto epliigtd nella presente convenzione, le parti
rinviano alle vigenti disposizioni legislative entmattuali. La presente convenzione € sottoscritta
dalle parti, come sopra costituitesi, in rappreserda delle rispettive Amministrazioni e dalla

Dott.ssa Nunziata Gabriele per accettazione d tattlausole ivi contenute.

Per lo IACP di Catania
Catania li

Per lo IACP di Trapani
Trapani li

Per accettazione: La Dirigente Dott.ssa Nunziatariék




