FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE 2015 ALLEGATOE

RISORSE STABILI

Art. 15 comma 1 lett. A (quota parte) CCNL 1/04/239Ammontare 1998

F556 | fondo Art. 31 CCNL 6/07/1995 € 72.573,9
F556 | Art. 19 comma 1 CCNL 1/04/1999 - oneri di primtuagzione -€ 828,
F556 restano € 71.745,7
Art. 15 comma 1 lett. G risorse destinate per tah®98 al pag.to LED de
F556 | personale in servizio € 16.039,6
Art. 15 c. 1 lett. A) quota parte CCNL 1/4/99 pep.d. (ulteriore prelievo
F556 | n. 1 progr. Orizz. a far data 1/1/05. D.C. 20/06) € 34.214.6
Totale risorse stabili destinate al fondo per legpessioni economiche
F556 | orizz. € 122.000,0
Implem. Fondo progr. Orizz. Per rinnovi contratt24l07 ( a carico
F63G | bilancio Ente) € 11.300,0
TOTALE FONDO PROG. ORIZZONTALE (A) € 133.300,0
Art. 15 comma 1 lett. A (quota parte) CCNL 1/04/239Ammontare 1998
F556 | fondo Art. 31 CCNL 6/07/1995 € 30.963,1
TOTALE RISORSE STABILI DESTINATE ALLA INDENNITA' DI
COMPARTO (B) € 30.963,1
Risorse decentrate stabili residuali ex art. 31 coma 2 CCNL
22/01/2004
Art. 15 c. 1 lett. A (quota parte) CCNL 1/04/1998mmontare 1998 fondp
F556 | Art. 31 CCNL 6/07/1995 € 14.195,3
Art. 15 comma 1 lett. H destinate al finanz. delle ind. di direz. e diffg
F556 | per il personale ex VIII g.f. € 1.162,0
F556 | Art. 15 comma 1 lett. J risorse pari allo 0,52% tecsalari anno 1997 € 6.615
F81H|Art. 14 c. 4 CCNL 1/04/1999 riduzione del fonda fmvoro straordinario € 128,3
F556 | Art. 4 c. 1 - CCNL 5/10/2001 pari all'1,1% del mesalari 1999 € 13.618
F556 | Art. 32 c. 6 CCNL 22/01/2004 pari allo 0,50% delntesalari 2001 € 6.223
F998 | Art. 4 c. 6 CCNL 9/05/2006 (0,5% monte salari 2003) € 7.285,1
F61G| Art. 32 c. 1 CCNL 22/01/2004 pari allo 0,62% mosétari 2001 € 7.716,

=)

Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personar
personale cessato dal servizio (valore fino a tiitRD04) -Piacentino A),

F919 | Romano, Alogna, Bertolino, Barbarino € 16.930,0
Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personam

F919 | personale cessato dal servizio nell'anno 2005 (®aRgrrari) € 9.355,
Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personam

F919 | personale cessato dal servizio nell'anno 2006 ¢8ai.) € 4,147,

Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personar
personale cessato dal servizio nell'anno 2007 ¢gamt, De Bartolomeq,
F919 | Laudicina) € 13.575,2
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Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personar
F919 | personale cessato dal servizio nell'anno 2008 @ajb € 5.065,]

Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personar
F919 | personale cessato dal servizio al 2009 (Cavasino) € 3.390,8
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Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personar

=]

F919 | personale cessato dal servizio al 2010 (Azzaraa@BarS., Di Frisco)) 7.117
Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personam
F919 | personale cessato dal servizio nell'anno 2011 {jdarraco) 6.260
Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personam
F919 | personale cessato dal servizio nell'anno 2011 (Ba}i 4.140,6
Art. 4 c. 2 - CCNL 5/10/2001 risorse RIA ed assegui personam
F919 | personale cessato dal servizio nell'anno 2014 §bsim) 2.083,
TOTALE RISORSE STABILI RESIDUALI EX ART. 31 COMMA 2
CCNL 22/01/2004 (C) 129.011,5
TOTALE
RISORSE
STABILI
DISPONIBILI 293.274,6
RISORSE VARIABILI
Risorse aventi carattere di eventualita e varialita
F932 | Art. 15 c¢. 2 CCNL 1/04/99 pari all'1,2% del mongdasi 1997
Art. 15 c. 5 CCNL 1/04/99 - Integrazione per riangaazione Settore
F925 | Tecnico (2012) 15.000,0
F995 | Risorse destinate ai dipendenti a tempo determinato 40.250,0
TOTALE RISORSE VARIABILI EX ART. 31 COMMA 3 CCNL
22/01/2004 (B) 55.250,0
TOTALE
FONDO 2014
(Stabili+Variabili) 348.524,6
RIDUZIONI PERSONALE
Riduz. da operare al fondo ex art.9 c.2 bis d.2@80 per collocamento in
quiescenza (n.1 dip. Licata) al netto delle qustné pari ad €. 140,959,117 1.647,9
Riduz. da operare al fondo ex art.9 c.2 bis d.2@80 per collocamento in
quiescenza (n.2 dip. Barraco - Basirico) al nettbedquote esenti pari ad E.
140,959,17 3.295,8
Riduz. da operare al fondo ex art.9 c.2 bis d.2@80 per collocamento in
guiescenza (n.1 dip. Ingrassia B.) al netto dallete esenti. 1.682,5
Totale riduzioni 6.626,2
Totale fondo 2014 a carico Ente al netto delle
riduzioni di legge 341.898,4
L . ) Stabili+variabili+econ.
F995 | Art. 14 CCNL 1/04/1999 fondo per lavoro straordindn misura fissa 4.150,7 2014




Risorse eventuali provenienti da privati derivantida specifiche
disposizioni di legge. Non soggette al vincolo despetto
dell'art. 9 comma 2/bis D.L. 78/2009 ex Circolara. 15/2014
RGS

Art. 15 comma 1 lett. M CCNL 1/04/1999 risorse da. d4 lavorog
F926 | straordiario (Economie anno precedente) € 2.867,0

D

Art. 31 ¢. 5 CCNL 22/01/2004 (ex art. 17 c. 5 CCl04/1999) somm
F999 | non utilizzate da esercizio preced. Provenienpalae stabile € 8.098

Quota 30% dei Diritti di segreteria 2013 (scaturdatl'applicazione
dell'art. 43, co. 4, della L. 449/97, come modifwaall'art. 45, comma 12|
F50H | L. 23 dicembre 1998, n. 448): differenza. €

Risorse conto terzi individuale derivanti dai Oirdi segreteria scaturenti
dall'applicazione dell'art. 43, co. 4, della L. 499, come modificato

F50H | dall'art. 45, comma 12, L. 23 dicembre 1998, n..448 € 17.000,0
F929 | art. 15, comma 1, lett. k (CCNL 1-04-99) - Compapesi 'avvocatura € 4.000,0
F930 | art. 15 comnma 1 lett. K (CCNL 1-04-99) - Compeuesi progettazione € 3.000,0
TOTALE
GENERALE
FONDO 2015 381.014,14
fondo 2010 382.836,90
IL DIRIGENTE AMM.VO IL DIRIGENTE SEF
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